HOUSE OF COMPASSION

Begijnhof -Béguinage -Beginenhof

est a la recherche d'un coordinateur multilingue a temps plein pour la réalisation de son projet : une
réalisation contemporaine dans I'église du Béguinage de Bruxelles sur le theme de la justice et de la
compassion :

- le besoin urgent de justice pour les peuples et pour la terre.
- répondre a la fois aux violations de la justice, ainsi qu’aux initiatives positives poursuivies

Ce projet s’est construit sur la base de notre foi chrétienne, mais en solidarité et coopération avec
d'autres convictions qui suivent également la REGLE D’OR¥;

Structurellement parlant, cette réalisation multilingue reléve de la pastorale néerlandophone de
Bruxelles Centre.

DESCRIPTION DES TACHES

Le coordinateur est responsable :

e du développement de cette HOUSE OF COMPASSION a partir de la conception actuelle et sous la
responsabilité du groupe de pilotage.

e de I'élargissement du RESEAU et de la guidance de I'ensemble du PROCESSUS. Ce projet ambitieux
est un projet "en préparation", qui demandera toujours beaucoup de créativité = mais toujours en
concertation avec "le groupe de pilotage".

e de la COMMUNICATION interne et externe autour de la HOUSE OF COMPASSION, avec les
partenaires, le quartier, le public cible et les autorités publiques.

+ prét a travailler parfois le weekend ou une soirée

PROFIL

® Poussé par "le cri pour la justice" et par une compassion évangélique, étre capable de faire bouger
les gens et les groupes et d'encourager la COMPASSION



e Ouverture d'esprit pour coopérer activement avec d'autres philosophies de vie.

¢ La connaissance du champ pastoral et du monde interconvictionnel (de Bruxelles) est un atout,
ainsi qu’une formation pastorale ou théologique

e Outre les préoccupations sociales, la connaissance de I’art contemporain est importante.

e Vous avez un diplome minimum bachelier dans les sciences humaines , ou expérience
équivalent

Compétences
¢ || faut du talent organisationnel nécessaire pour établir de nouveaux partenariats

e || faut de I'esprit d'initiative et savoir motiver les gens afin de réunir un groupe de volontaires, les
former et les inspirer.

e il faut les compétences de communication nécessaires, a I'oral et a I'écrit

¢ || faut pouvoir susciter des partenariats, en I'occurrence avec le secteur social et avec d'autres
philosophies de la vie

e || faut une connaissance suffisante du néerlandais, du francais et de I'anglais (car nous
communiquons pas mal dans ces trois langues)

e || faut pouvoir communiquer rapidement avec les médias sociaux et les utiliser efficacement

Notre offre

Nous offrons un travail passionnant et stimulant a temps plein, ou vous pouvez compter sur un
groupe de pilotage solide et un "noyau" comme point de contact immédiat.

Et ceci pour trois ans, avec un salaire selon les barémes et des remboursements de frais .

Le lieu de travail est a Bruxelles.

Adresse de contact

Vous pouvez adresser votre candidature au coprésident herman.lepine@skynet.be, et ce avant le
15/11.

e Un résumé (néerlandais et francais), ainsi que le dossier complet, sont disponibles sur 2 site Web

https://www.kerknet.be/begijnhofkerk-brussel/artikel/begijnhofkerk-wordt-house-compassion-hoc
; ou www.goedebijstand.be

* Sivous étes invité a une entrevue, cela sera jeuid le 28/11 entre 8.30 et 13h ; avec peut-étre un
test écrit a I'avance, par courrier.

Engagement : DES QUE POSSIBLE



e "régle d'or" = la source la plus profonde de chaque conviction : « traitez I'autre personne comme
vous-méme souhaitez étre traité. »



